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RESOLUCION

ASUNTO: APROBACION DAS BASES PARA A CONTRATACION DE PERSOAL
TEMPORAL PARA A AREA DE SERVIZOS SOCIAIS AO ABEIRO DO POS+2021
ADICIONAL 01

ANTECEDENTES:

O Pleno da Deputacién Provincial da Corufia, con data 27 de novembro de
2020, aprobou as Bases reguladoras do Plan provincial de cooperacién as
obras e servizos de competencia municipal (Plan Unico de concellos)
“POS+2021".

Xunto co POS+2021 regulase simultaneamente un POS+ADICIONAL
1/2021 para o financiamento de gastos sociais extraordinarios.

Con data do 03/02/2021 o Concello presentou unha solicitude ao
devandito programa adicional, e con data do 19/04/2021 a Deputacién
comunicou a concesién dunha subvenciéon para este programa.

Entre os a&ambitos aos que se pode destinar a subvencién esta
nomeadamente o Reforzo de persoal, técnico e/ou administrativo, adscrito
a0s servizos sociais, co obxecto de apoiar aos equipos actuais, e facilitar a
tramitacidon urxente das prestacidns obxecto deste plan. Tendo en conta
gue o importe non pode ser destinado a cubrir a achega municipal no Plan
de Financiamento dos servizos sociais municipais FOPPSS, polo que o
gasto terd que ser dirixido cara a novas contrataciéns.

Debido a actual situacion pandémica e a sobrecarga de traballo de
caracter administrativo na drea de Servizos Sociais, o Concello considera
necesario destinar unha parte da axuda concedida & contratacién
temporal dunha persoa auxiliar administrativa de Servizos Sociais.

Por estes motivos, e dada a urxencia para realizar a contratacidon, no uso
das atribuciéns que me outorga a lexislaciéon do réxime local, RESOLVO:

1. Aprobar as bases para a contratacién dun persoa auxiliar
administrativa de Servizos Sociais, como persoal laboral temporal ao
abeiro do POS+ 2021 AD 01, elaboradas polo Técnico de desenvolvemento
local, e que se engaden como anexo desta resolucion.

2. Nomear ao seguinte tribunal de seleccién:
e Presidenta: Mdénica Cibreiro Caneiro ou traballador/a que o substitla

e Secretario: Miguel A. Arroyo Moreno ou funcionario/a que o substitua
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e Vogal: Juan José Rodriguez Sueiras ou traballador/a que o substitua

3. Instar ao persoal municipal, e nomeadamente ao tribunal de
seleccién, para que proceda, a maior brevidade, cos tramites para a
urxente contratacion do persoal temporal citado

Asinado dixitalmente, polo Alcalde, Secundino Garcia Casal, do que eu, o
Secretario, Miguel A. Arroyo Moreno, dou fe.

Anexo

BASES PARA A CONTRATACION DE PERSOAL TEMPORAL PARA A AREA DE
SERVIZOS SOCIAIS AO ABEIRO DO POS+2021 ADICIONAL 01

BASES
PRIMEIRA.- OBXECTO DA CONVOCATORIA

O obxecto das presentes bases é marcar os criterios de seleccién dun
traballador ou traballadora para cubrir un posto de auxiliar
administrativo/a de Servizos Sociais, de caracter temporal e no marco da
subvencion da Deputacién provincial ao abeiro do POS+ 2021 Adicional 01
de Gastos sociais.

SEGUNDA.- CARACTERISTICAS DO POSTO

Contratariase 1 auxiliar administrativo/a que traballard no departamento
de Servizos Sociais do Concello de San Sadurnifio, con xornada completa
de 37,5 horas, e con duracién dende o momento de formalizacién da sUa
contratacién e ata o 31/12/2021. O salario bruto mensual do posto, polo
tempo traballado e coas pagas extras pro rateadas, sera de 1.458,79
euros.

As tarefas que tera que realizar seran:
e Recibir, distribuir e arquivar documentacién

e Colaborar na tramitacion de expedientes e na confeccién de
documentos administrativos

e Introducir datos e obter documentos de aplicaciéns informaticas
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TERCEIRA.- PUBLICIDADE

A publicidade das bases deste proceso selectivo farase mediante na web
municipal (www.sansadurnino.gal) e no taboleiro de anuncios do Concello.

O resto de anuncios sucesivos vinculados a este proceso selectivo faranse
na paxina web e no taboleiro de anuncios do Concello de San Sadurnifio.

CUARTA.- REQUISITOS XENERICOS DAS PERSOAS ASPIRANTES

Para poder tomaren parte no proceso de seleccién sera necesario que as
persoas aspirantes relnan os seguintes requisitos:

e Ter a nacionalidade espafola e ser maior de 16 anos, con idade non
superior & de xubilacién, sen prexuizo do disposto na legalidade
vixente para o0 acceso dos nacionais dos Estados membros da UE, asi
como das persoas estranxeiras residentes en Espana

e Non estar separado/a mediante expediente disciplinario do servizo de
calguera das Administraciéns publicas, nin estar en ningunha causa
de inhabilitacién absoluta ou especial para empregos ou cargos
publicos por resolucion xudicial para exercer funcions similares as das
presentes bases. No caso de ser nacional doutro Estado, non estar
inhabilitado/a ou en situacién equivalente nin estar sometido a
sancién disciplinaria ou equivalente que impida, no seu Estado, nos
mesmos termos o acceso ao emprego publico

* Non padecer enfermidade ou defecto fisico ou psiquico que impida o
desempeno das correspondentes funciéns

e Ser persoa inscrita no Servizo Publico de Emprego de Galicia como
demandante de emprego e estar dispofible para o emprego.

QUINTA.- REQUISITOS ESPECIFICOS DAS PERSOAS ASPIRANTES
Ademais dos requisitos do punto anterior, sera requisito:

e Estar en posesion do titulo de Graduado en Educacién Secundaria
Obrigatoria ou equivalente

e Estar en posesién do Celga 3 ou equivalente

SEXTA.- PROCEDEMENTO DE SELECCION

O procedemento de seleccidn sera o seqguinte:
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e Introducién da oferta no SPEG, e sondaxe e derivacion das persoas
candidatas por parte do servizo

e Fase de concurso: valoraciéon dos méritos achegados

e Fase de oposicidn: proba centrada nos cofiecementos da persoa sobre
a xestién administrativa dos Servizos sociais

e Puntuacién final e proposta de persoas candidatas a Alcaldia

SETIMA.- CHAMAMENTO E DOCUMENTACION QUE SE DEBE ACHEGAR

Unha vez recibidos os curriculos das persoas candidatas, enviados por
parte do SPEG, procederase a realizar unha listaxe de persoas admitidas,
consonte aos requisitos sinalados, que sera publicada na web e no
taboleiro de anuncios.

Asemade, coa aprobacién desa listaxe marcarase o dia no que se
celebrara a entrevista, asi como a documentacién que teran que achegar.
Paralelamente as persoas candidatas seran citadas telefonicamente.

OITAVA.- FASE DE CONCURSO

Na fase de concurso valoraranse as circunstancias persoais de cada
aspirante, ata un maximo de 4 puntos.

Valoracién por experiencia previa (puntuacién méxima: 2 puntos):

e Valoraranse os servizos prestados en calquera das Administraciéns
publicas, en réxime laboral ou funcionarial, coa mesma ou superior
categoria no ambito administrativo, a razén de 0,10 puntos por mes
de traballo, a xornada completa.

e \Valoraranse o0s servizos prestados en empresas privada, con
contratos na mesma ou superior categoria no dambito administrativo,
a razon de 0,05 puntos por mes de traballo, a xornada completa.

e Valoraranse as practicas realizadas en calquera das Administracions
publicas, en posto da mesma ou superior categoria no ambito
administrativo, a razén de 0,05 puntos por mes de practicas.

Valoracién por formacién (puntuacién maxima: 2 puntos):

e Por estar en posesiéon dunha titulacién de Formacién profesional da
rama da Administracion ou dun grao universitario relacionado coa
xestiéon administrativa: 1 punto
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e Por teren rematado favorablemente programas de capacitacién,
formacién e integracion no mundo laboral organizados ou
financiados polas Administraciéns publicas:

o Por cada curso de 10 a 50 horas: 0,10 puntos

o Por cada curso de 51 a 100 horas: 0,25 puntos

o Por cada curso de mais de 100 horas: 0,50 puntos
e Por estaren en posesidn de cursos de lingua galega:

o Linguaxe administrativa (Nivel medio): 0,25 puntos

o Linguaxe administrativa (Nivel superior): 0,50 punto

NOVENA.- FASE DE OPOSICION
Esta fase sera valorada cun maximo de 6 puntos.
Esta fase terd duas partes:

e Realizarase unha proba practica coa que o tribunal avaliarda os
cofecementos das persoas candidatas sobre o posto a desenvolver
(procedementos, tarefas propias do posto ...). Valoracién maxima: 4
puntos

e Realizarase unha entrevista curricular e de capacidades, na que se
valorara a aptitude para o traballo. Valoracién maxima: 2 puntos

A non realizacién da proba supora a eliminacién do proceso selectivo.

DECIMA.- VALORACION FINAL

Unha vez rematada a valoracion da fase de concurso e realizada a proba
presencial, o tribunal sumarda os puntos obtidos por cada persoa candidata
e propora a Alcaldia o nomeamento das persoas que obtivesen as
puntuaciéns mais elevadas.

No caso de empate teran preferencia as persoas que non perciban ningln
tipo de prestacion ou subsidio por desemprego e, se persiste o empate,
seleccionaranse as persoas con data de maior antiglidade en situacién de
desemprego.

O resto de persoas que non foren eliminadas durante o proceso selectivo
formardn unha lista de agarda, @ que se recorrerd no caso de ter que
realizar contrataciéns de substitucion das persoas seleccionadas
inicialmente.
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UNDECIMA.- TRIBUNAL

O tribunal estard composto polas seguintes persoas:
e Presidenta: Mdnica Cibreiro Caneiro ou traballador/a que o substitla
e Secretario: Miguel A. Arroyo Moreno ou funcionario/a que o substitla
e Vogal: Juan José Rodriguez Sueiras ou traballador/a que o substitla

En caso de ser preciso, a Alcaldia podera nomear persoal asesor do
tribunal, que poderd participar no proceso selectivo con voz, pero sen
voto.

O Tribunal queda facultado para resolver cantas dubidas e demais
circunstancias e incidencias xurdan durante o proceso selectivo, asi como
tomar os acordos que procedan en orde & cobertura das prazas
convocadas, podendo propofier a incorporacion dos asesores especialistas
que estime necesarios, con voz pero sen voto.

Os membros do tribunal deberdn absterse de intervir, notificandoo &
Alcaldia, cando neles concorran circunstancias previstas de abstencién
recollidas na normativa de procedemento administrativo comun. Ademais,
as persoas aspirantes poderan recusar aos membros do tribunal cando se
dese calquera das circunstancias de abstencion.

Para a valida actuacidn do tribunal sera precisa a presenza da maioria dos
seus membros.

O Alcalde,

Secundino Garcia Casal
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